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Forum
der Industrie

» Individuelles Training
in der betrieblichen
Gesundheitsvorsorge

Immer mehr Firmen bieten ihren Mitarbei-
tern gesundheitsfordernde MaRnahmen
am Arbeitsplatz an. Nicht ganz uneigen-
nitzig sollen die Mitarbeiter damit zu
einer gesiunderen Lebensweise angeregt
werden, was sich letztlich positiv auf die
Produktivitar auswirken soll. Wahrend der
Arbeitgeber von einer geringeren Ausfall-
quote durch Krankheit der Belegschaft so-
wie einer hdheren Mitarbeitermotivation
profitiert, ziehen die Arbeitnehmer selbst
langfristig den groBten Nutzen aus einer
verbesserten Gesundheit und Lebensqua-
litdt (,Work-Life-Balance"), Dabei stellen
Bewegungsmangel, Fehlernahrung, Stress
oder Rauchen gesundheitliche Risikofakto-
ren dar, die im Gegensatz zum Alter, Ge-
schlecht und genetischer Vorbelastung gut
beeinflussbar sind.

Die Dreifaltigkeit: Erndhrung,

Entspannung und Bewegung

Die betriebliche Gesundheitsvorsorge ba-
siert, neben der allgemeinen Aufklirung
iiber gesundheitsrelevante Themen, auf
drei wichtigen Sdulen: Erndhrung, Ent-
spannung und Bewegung. Vor allem,
wenn es um die Bewegung geht, sind all-
gemeine Ratschldge fehl am Platze. Eine
sportliche Belastung, die fiir den Einen
passend ist, kann fiir den Kollegen am
Schreibtisch nebenan bereits zu viel des

Guten sein. Hier gilt es, vor dem Einstieg
in den Sport herauszufinden, in welchem
Belastungsbereich der Mitarbeiter sinnvol-
lerweise trainieren sollte. Wer an dieser
Stelle das Training frei nach dem Motto
Wiel hilft viel* gestaltet, kehrt evtl. die po-
sitiven Effekte des Sports schnell ins Ge-
genteil um. Stress, Konzentrationsstorun-
gen und ein geschwachtes Immunsystem
konnen die Folgen eines dauerhaft zu
intensiven Trainings sein. Auch die person-
lichen Ziele des Mitarbeiters spielen bei
der Gestaltung von Bewegungsangeboten
eine wichtige Rolle. So ist die Bandbreite
zwischen dem Abspecken ein paar iiber-
fliissiger Pfunde und der Teilnahme in der
Firmenstaffel an einem Marathon sehr
grols.

Individuelle Belastungsbereiche

Der aeroman™ professional bietet engagier-
ten Firmen im Bereich der betrieblichen
Gesundheitsvorsorge die Moglichkeit, in-
dividuelle Trainingsbereiche schnell und
komfortabel zu ermitteln. In einem kur-
zen Belastungstest wird anhand weniger
Atemziige der Energiestoffwechsel des
Sportlers erfasst. Aus den gemessenen
Daten lassen sich anschliefend iiber die
leicht individuelle
Trainingsbereiche darstellen. Da bei einem
Fitness-Check mit dem aeroman® profes-
sional auf eine Ausbelastung verzichtet
werden kann, eignet sich diese Methode
ideal fiir Sporteinsteiger, dltere oder adi-
pose Menschen. Ein weiterer Bonus ist,
dass sowohl das unangenehme Blutabneh-
men (z.B. bei einem Laktat-Test) und die
oft als storend empfundene Atemmaske
(bekannt von der klassischen Atemgasana-
lyse) entfallen. Nach dem Fitness-Check
werden die individuellen Trainingsberei-
che der Mitarbeiter auf die personlichen
Ziele abgestimmt. So wird bei den Mitar-
beitern vor allem der Spal8 an der Bewe-
gung neu- oder wiedererweckt. Und darii-
ber freut sich dann nicht nur den Chef.

bedienbare Software

Der Chef als Vorbild

Vorzeigeprojekt fiir die Einfithrung eines
betrieblichen Gesundheitsprogramms ist
die Lanworks AG aus dem rheinischen
Neuss. Hier wird bereits der aeroman®
professional fiir die individuelle Trainings-
steuerung eingesetzt. Betreut wird das re-
nommierte Schulungsunternehmen im Be-
reich Computernetzwerke und High-End
IT-Technik von den Diagnostik-Spezialisten
der leistungsdiagnostik.de. Lanworks-Ge-
schaftsfithrer Georg Rosch geht dabei als
Vorbild voran und ist selbst mit groRer Be-
geisterung bei der Sache.

Weitere Informationen:
www.aerolution.de und
www.leistungsdiagnostik.de

Kontakt:

aerolution ¢/o ACEOS GmbH
Karolinenstr. 108

90763 Fiirth

Telefon: +49/(0)1802/227502
E-Mail: aeroman@aerolution.de
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